Modéle Logique

But(s)

‘ Réduire le nombre de blessures et de déces chez les enfants de la région.

4\

Public(s) cible(s) ‘ Parents, enfants et personnes fournissant des soins aux enfants

Objectifs axés
sur les résultats
along terme

Objectifs axés
sur les résultats
a moyen terme

Objectifs axés
sur les résultats
a court terme (et
autres)

Stratégies

Activités

Processus
objectifs

Mon plan

4\

= Augmenter de 50 %, d_ici mars 2011, le nombre de parents qui ont mis en Suvre au moins 75 % des points de la liste de
vérification de la prévention des blessures a domicile (long terme).

= Augmenter de 50 %, d_ici mars 2010, le nombre de parents qui ont confiance en leur capacité de réduire les risques que
leur enfant subisse une blessure ou soit victime d_une situation plus grave (moyen terme).

= Augmenter de 50 %, d_ici mars 2010, le nombre de parents qui sont conscients des taux et des types de blessures chez
les enfants de 0 a 6 ans (moyen terme).

= Augmenter de 50 %, d_ici mars 2010, le nombre de parents qui sont conscients des mesures recommandées ou des
changements a apporter au domicile pour réduire le risque de blessures chez les enfants (moyen terme).

= Augmenter de 50 %, d_ici mars 2010, le nombre de parents qui croient que les blessures chez les enfants sont évitables,
plutdt qu_accidentels ou le fruit du destin (moyen terme).

A
‘Création des milieux favorables Communication sur la santé Acquisition d_habiletés personnelles
0 0 0

= Dépistage par les pairs et programme
de formation

= Campagne pour sensibiliser les gens
et changer les croyances au sujet de
|_efficacité de la prévention

= Elaboration et prestation d_un
programme d_enseignement pour les
enfants de 4 a 6 ans

()

()

()

» Pour produire 4 Séances de formation
des pairs pour Pairs conseillers par

= Pour produire 1 Site Web interactif
comprenant trois jeux-questionnaires
et bien d_autre matériel pour Parents

= Pour produire 300 Trousses
d_enseignement pour les professeurs
d_enfants de 4 a 6 ans pour
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Ressources
allouées

Mon plan

Mars 2010

par Mars 2010

Professeurs par Mars 2009

0,2 ETP provenant d_un employé du
bureau de santé (en plus de |_argent de
la subvention et des employés déja
assignés au programme) pour élaborer le
matériel et les processus.

Plus 10 000 $ de |_argent de la premiére
année de la subvention pour |_impression
du matériel qui sera utilisé |_année
suivante.

Un autre montant de 6 000 $ de la
deuxiéme, troisiéme et quatrieme année
de la subvention pour recruter, former et
appuyer les participants du programme
des pairs.

Un montant de 2 000 $ de la subvention
pour une évaluation durant la deuxieme,
troisieme et quatrieme année.

0,2 ETP provenant d_un employé du
bureau de santé (en plus de |_argent de
la subvention et des employés déja
assignés au programme) pour mettre au
point le matériel. Cela sera fait
conjointement avec d_autres bureaux de
santé pour faciliter la collaboration et le
partage des codts.

Plus 20 000 $ de la premiére année de la
subvention pour mettre au point et
imprimer le matériel qui sera utilisé
|_année suivante.

Un autre montant de 20 000 $ de la
deuxiéme, troisieme et quatrieme année
de la subvention pour produire le reste du
matériel et le distribuer, selon les plans de
la campagne.

Un autre montant de 5 000 $ de la
deuxiéme année et 7 000 $ de la
troisieme et de la quatrieme année pour
évaluer cette démarche.

0,2 ETP provenant d_un employé du
bureau de santé (en plus de |_argent de
la subvention et des employés déja
assignés au programme) pour adapter le
matériel et les processus liés aux
programmes mis sur pied antérieurement
et répertoriés dans le Portail canadien
des pratiques exemplaires.

Plus 10 000 $ de |_argent de la premiéere
année de la subvention pour la mise en
page et |_impression du matériel qui sera
utilisé |_année suivante.

Un autre montant de 6 000 $ de la
deuxiéme, troisieme et quatrieme année
de la subvention pour |_employé du
bureau de santé qui fera la promotion et
la distribution du matériel
d_enseignement.

Un montant de 3 000 $ de la subvention
pour une évaluation durant la deuxieéme,
troisieme et quatrieme année.
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